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RAPPORT D’APTITUDE PROFESSIONNELLE
POUR L’ACCES AU GRADE DE : Médecin de I’éducation nationale de 1% classe

ANNEE : 2012

ACADEMIE DE :

NOM :
Prénom :

Adresse professionnelle :

SITUATION ADMINISTRATIVE :

Corps : date d’entrée danslecorps: [ /
Grade : date d'entrée danslegrade: [/ /
Echelon date de début d’échelon : /]
Affectation :

Depuis le :

RAPPORT D’APTITUDE PROFESSIONNELLE

(Le rapport d’aptitude professionnel doit étre établi avec le plus grand soin par I'autorité hiérarchique compétente

Activités actuelles et contribution de I’agent :
(préciser I'étendue de ses responsabilités, sa participation éventuelle a un jury de concours, les formations
suivies ou assurées pour d’autres personnels...)
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Appréciation sur les aptitudes suivantes :

Non acquis
En cours
d’acquisition
Acquis
Expert

Non
pertinent

Compétences professionnelles et technicité

Capacité a manager une équipe

Capacité d’analyse et de synthese

Capacité d’initiative et autonomie

Capacité d’adaptation

Aptitudes relationnelles

Appréciation sur I’aptitude de I’agent a exercer dans I'immédiat des taches de niveau supérieur :

Q Oul O NON

Proposition motivée :

Fait a le :

Qualité et Signature du supérieur hiérarchique :
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